UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA
CENTRO DE CIENCIAS E TECNOLOGIA
DEPARTAMENTO DE ESTATISTICA

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR POR PRAZO
DETERMINADO
EDITAL N°02/2013.2

O Chefe do Departamento de Estatistica, do Centro de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Estadual da Paraiba - UEPB, no uso de suas atribuicbes e de acordo com a
RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/50/2005, de 21 de dezembro de 2005 a
RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/54/2010, e seu Anexo |, de 20 de dezembro de 2010, e o art.
38 § 4° da Lei 8441/07, e suas alterages, informa que o Departamento realizara PROCESSO
SELETIVO para preenchimento de 03 VAGAS para contratagio de PROFESSOR(A)
SUBSTITUTO(A), POR PRAZO DETERMINADO.

Das Vagas
03 (trés) vagas.

Da vigéncia do Processo Seletivo Simplificado
A vigéncia do Processo Seletivo Simplificado em epigrafe sera de até 24 (vinte e quatro
meses),variavel conforme a necessidade comprovada e 0s contratos serdo realizados por periodo

letivo, de acordo com as necessidades e/ou conveniéncias institucionais.

Dos Requisitos Basicos para Inscricédo

Departamento de Estatistica

Matéria Formacao Académica

Estatistica Bacharelado em Estatistica

Das Inscricdes

As inscricOes serdo efetivadas pelo préprio interessado ou por representante legalmente constituido,
na Secretaria do Departamento (Rua Juvéncio Arruda, S/N Bodocongo CEP:58.429-600), de acordo
com a matéria de interesse do candidato e com o disposto neste Edital, obedecendo ao seguinte
calendario:

Inscricdes: dias 09 a 11 de setembro de 2013, nos horarios de 08 h as 12 h.

Homologacéo das inscri¢des: dia 12 de setembro de 2013.

Prazo para recurso: dia 13 de setembro de 2013, de 08 h as 12 h.



Dos Documentos Exigidos

Para inscricao, os candidatos deverdo apresentar copias dos seguintes documentos:

a) Cédula da identidade;

b) Diploma ou certificado de concluséo do curso de graduacéo: Bacharelado em Estatistica;

c) CPF;

d) Curriculo Vitae (ou lattes) acompanhado de documentos comprobatdrios.

N&o serd admitida inscricdo condicional como também entrega de documento apds o ato de

inscricao.

Da Realizacédo do Processo Seletivo
O Processo Seletivo dos candidatos, cujas inscricdes forem homologadas, constaré:

1. de uma prova didatica, (peso7), de carater eliminatorio, com duracdo de 50 minutos, cujo
ponto, dentre os cinco (05) apresentados no ato da inscricdo, sera sorteado com 24 horas de
antecedéncia. A Comisséo de Selecdo tera 10 minutos para a fase de arguicdo do candidato,
apos o término da apresentacao;

2. de uma prova de titulos, (peso3), de carater classificatorio.

O sorteio dos pontos e da ordem de realizacdo da prova didatica ocorrerdo na Secretaria do
Departamento de Estatistica, no dia 16 de setembro de 2013, as 08hs, em sessdo publica, com a
presenca dos candidatos ou seus representantes.
A prova didatica ocorrera no dia 17 de setembro de 2013, as 08hs, e subsequentes, de acordo com
a quantidade de candidatos inscritos, em local e hora a ser informado no dia do sorteio do ponto da
prova didatica.
Seré desclassificado o candidato que obtiver nota inferior a 7,0 (sete) ou utilizar de meios ilicitos
em qualquer uma das etapas do processo seletivo.
O candidato devera entregar a cada examinador, antes do inicio da prova didatica, copia do
respectivo plano de aula.
O julgamento da prova de titulos sera baseado na apreciacdo dos elementos comprobat6rios do
mérito do candidato, de acordo com 0 ANEXO | da RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/50/2005, que
consta de:

e titulo de graduac&o;

e titulo de pés-graduacao;

e atividade de magistério ou afins;

e trabalhos publicados; participacdo em eventos cientificos (locais, regionais, nacionais e

internacionais);

e outras atividades inerentes as atividades académicas.



Dos critérios de desempate

Ocorrendo empate entre candidatos, o desempate sera decidido em beneficio do candidato que
apresentar, na seguinte ordem:

1. Maior titulacéo;

2. Maior tempo de experiéncia profissional na érea;

3. Maior idade, sendo considerado dia, més e ano.

Da Classificacao
Os candidatos serdo classificados na ordem decrescente de notas e convocadas de acordo com as
necessidades.

Das DisposicOes Finais
1. O resultado final da selecdo serd disponibilizado na Secretaria do Departamento de
Estatistica, impreterivelmente até o dia 19 de setembro de 2013;
2. O(s) candidato(s) aprovado(s) e classificado(s), respeitada(s) a(s) vaga(s) existente(s),
podera(do) ser contratado(s), se ndo houver impedimento de ordem legal ou administrativa, a
juizo da Administracdo Superior da Universidade;
3. Ao requerer sua inscricdo, o candidato firmara compromisso, declarando conhecer os termos
deste Edital, cuja cdpia Ihe sera entregue no ato da inscricao;
4. O regime de trabalho é de 40 (quarenta horas semanais), mediante celebracdo de contrato
por prazo determinado, regendo-se no que couber, pela Lei Estadual 5.391/91, pelo Regimento e
Estatuto  Geral da UEPB, pela RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/50/2005 e
RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/54/2010 e seu Anexo I;
5. As atividades dos contratados se desenvolverdo de segunda a sexta-feira, nos turnos manha,
tarde ou noite, respeitando a legislacéo acima citada;

6. Outras informac6es poderdo ser obtidas na Secretaria do Departamento.

Campina Grande, PB. 05 de setembro de 2013.

Gustavo Henrique Esteves

Chefe do Departamento de Estatistica



